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Murder party "Pommard m'a tuer” (sur place)

Soo0® . N Par tout temps,
ﬁﬂm de 12 a 50 personnes 2h a 2h30 f en intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES

e Principe du jeu : mener une enquéte type Cluedo grandeur nature

* Enquéte immersive : analyse d’'une scene de crime, d’un rapport d’autopsie, interrogatoire de suspects
en chair et en os incarnés par des acteurs, entrée théatrale de la Police en début d'activité

e Mise en ceuvre de meéthodes de travail en équipe telles que brainstorming, diagramme d'Ishikawa
causes a effets, méthode des cartes ...

e Activité dynamique : les équipes sont toujours en mouvement

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Entrée théatrale du Capitaine Dupin, du SRPJ

Consitution des groupes d'enquéteurs

Briefing général et remise des dossiers d'enquéte

Phase d’enquéte en équipe, avec possibilité d’actionner plusieurs leviers : découverte de la scene de
crime et leres constatations, rapport préliminaire de la Gendarmerie Nationale, analyse du rapport
d'autopsie, entretiens avec les témoins / suspects (retranscriptions audio, vidéo ou papier), demande
de perquisitions etc.

e Accusation : chaqgue équipe présente les conclusions de son enquéte

» Révélation : le Capitaine Dupin annonce I'équipe gagnante et révéle ce qui s'est vraiment passé Participants Prix HT

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR jusqu'a 6pers. 600 €/ groupe

Rien de particulier
7 a 50 pers. +40 €/ pers.


mailto:eric@afableco.fr
http://www.afableco.fr/

Murder party 100% thééatralisée (sur place)

it

. f Par tout temps,
2h30 a 3h en intérieur ou extérieur

de 12 a 50 personnes

LES GRANDES LIGNES

Principe du jeu : mener une enquéte type Cluedo grandeur nature

Enquéte immersive : analyse d’'une scéne de crime, d’'un rapport d’autopsie, interrogatoire de
suspects en chair et en os incarnés par des acteurs, entrée théatrale de la Police en début d'activité
Mise en ceuvre de méthodes de travail en équipe telles que brainstorming, diagramme d'Ishikawa
causes a effets, méthode des cartes ...

Activité dynamique : les équipes sont toujours en mouvement

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Entrée théatrale du Capitaine Dupin, du SRPJ

Consitution des groupes d'enquéteurs

Briefing général

Analyse de la scene de crime

Interrogatoires des témoins / suscpects, en chair et en os

Analyse du rapport de la scientifique et de divers éléments matériels
Debriefing au sein de chaque équipe

Restitution de chaque équipe au Capitaine Dupin

Désignation des vainqueurs et révélation de ce qu'il s'est réellement passe

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR

Rien

de particulier

Participants Prix HT

jusqu'a 12 pers. 1500 € / groupe

12 a 50 pers. +40 €/ pers.




Challenge développement durable (sur place)

oo . . f Par tout temps,
m de 12 a 50 personnes 2h a 2h30 en intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES

e Principe du jeu : challenge avec 4 ateliers dans lequel I'écologie n'est pas un simple thématique, mais le
fil conducteur

e Obijectif : ouvrir un débat de fond sur la transition écologique au sein de votre équipe

e En mode challenge, pour rester sur le terrain de la cohésion d'équipe et de la convivialité

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

e Constitiution des équipes et remise des foulards (1 couleur par équipe)
» Chaque équipe choisit son nom et son cri de guerre (Haka)
» Présentation des épreuves aux équipes :

o L'Eco Gaz : classez ces 6 solutions permettant d’'inverser le cours du réchauffement climatique, en
réduisant les émissions de gaz a effet de serre a I'’échelle mondiale, de la plus efficace a la moins
efficace. L’équipe victorieuse tirera au sort pour désigner I'équipe devra supporter un handicap lors
de la prochaine épreuve.de la moins efficace a la plus efficace. Un atelier qui anime toujours les
débats !

o L’Eco-Construction : a I'aide d’'un crochet et d’'une dizaine de cordelettes, I'équipe doit parvenir a
réaliser une tour en bois la plus haute possible ... mais attention, en cas de chute tout est perdu !
Un atelier mélant habilité, adresse, coordination et intelligence collective

o Y’a plus d’saisons : une épreuve sur 'importance de respecter la saisonnalité et de consommer

local pour lutter contre le réchauffement climatique. Cette épreuve est une course de relais au Participants Prix HT
cours de laquelle I'équipe doit réussir a associer a chaque fruits/légumes la bonne saison _
o Green'quizz : la culture écologique de I'équipe est mise a rude épreuve. Ce quizz sur I'écologie jusqu'a 6 pers, 570 € / groupe
permet de rétablir certaines vérités écologiques importantes. Un atelier qui anime les débats
7 a 50 pers. +25 €/ pers.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR

Des chaussures confortables, type sneakers



Challenge olympiades 100% convivialité (sur place)

m de 12 a 50 personnes

. Par tout temps,
1h30a 2h : en intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES

Challenge sportif, accessible a tous o
La compétition n'est pas la finalité de cette activité, c'est un support pour amener plus de convivialité
4 ateliers différents destinés a mettre en avant des talents individuels, mis au service de I'équipe

1 haka

Agilité, vitesse, culture générale, 5 sens etc

Activité dynmaique : les équipes sont toujours en mouvement

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Constitution des équipes et distribution des foulards (1 couleur par équipe)
Choix des noms d'equipes et cris de guerre ... et réalisation des chorégraphies !
Présentation des 4 épreuves aux equipes
Réalisation des épreuves, avec point intermédiaire sur les scores entre chaque épreuve
o les Tours infernales : monter une tour la plus haute possible, en s’aidant de ficelles. Il faut étre
coordonnés, en rythme, patients et s’écouter
o la Course de relais revisitée : une course de relais qui a du style, ou I'équipe doit composer avec la
rapidité, 'adresse et I'ingéniosité

o le Speedy Quizz : une questionnaire de culture générale, couplée a une course de vitesse (1 seul Participants Prix HT
coureur)
o le Gage : une course de relais au cours de laquelle chaque participant devra réaliser un gage tiré au ) .
sort, en toute bienveillance jusqu'a 6 pers. 570 €/ groupe
7 a 50 pers. +25 €/ pers.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR

Des chaussures confortables, type sneakers



Escape game mobile
"Le tour du monde en 80 minutes" (sur place)

m de 12 a 50 personnes

. f Par tout temps,
1h30 alh45 en intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES

» Activité qui méle escape game, jeu d’énigmes et la chasse au trésor

o Activité théatralisée : vous étes accueillis par un personnage de I'histoire

» Escape game dynamique, qui s'organise directement sur votre lieu de séminaire jusqu’a 50
personnes

» Principale méthode de travail en équipe a mettre en ceuvre : le brainstorming

» Chaque équipe recoit 1 malle et part pour un voyage imaginaire de 80 minutes

» Equipes de 6 a 10 personnes

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Composition des équipes

Brief de départ : vous étes accueillis par un personnage de I'histoire

Remise des malles de voyage : 6 étapes a parcourir

Fin du voyage ... ou pas

Debriefing : notre archélogue debrieffe les équipes et explique les différents mécanismes / énigmes
qui auraient échappé a leur perspicacité

» En option : remise de prix aux équipes victorieuses (lots a fournir par vos soins)

Participants Prix HT

jusqu'a 6 pers. 570 €/ groupe
CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR

Rien de particulier 7 a 50 pers. +25 € / pers.




Booster d'ambiance
"On connait cette chanson"” (sur place)

. « Par tout temps,
1h a 1h30 en intérieur ou extérieur

ﬁm} de 12 a 50 personnes

LES GRANDES LIGNES

» Approche conviviale et décomplexée de la musique via des jeux a thématique musicale
» Veéritable booster d'ambiance
» |déal en début ou fin d'apres midi, avant un repas, pendant un apéritif

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

» Constitution des équipes et remise d'accessoires ludiques aux couleurs de chaque équipe
» Reéalisation des jeux :

o Chabadabada, du mot a la chanson

o Quizz musical, oreille et culture musicale

o Speedy mime, théatraliser la chanson

o Blind test, faire travailler sa mémoire musicale

e Désignation des vainqueurs
* Remise de trophées possible (lots a fournir par vos soins)

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR

Rien de particulier

Participants

jusqu'a 6 pers.

6 a 50 pers.

Prix HT

570 €/ groupe

+25 €/ pers.



Cuisine : Pasta & Cie (sur place)

m de 12 a 24 personnes

2h a 2h15 f En intérieur

LES GRANDES LIGNES

L'équipe doit réaliser au choix :
1. un repas a l'italienne composé d’'une entrée, d’'un plat et d’'un dessert, repas que vous pouvez
ensuite déguster entre vous (jusqu'a 24 personnes)
2. une recette de pates avec sa sauce (jusqu'a 18 personnes)

« Option 1 : chaque bindbme ou trio prépare une partie de ce repas dont une recette de pates italiennes de 1
A a Z (pates faites maison, a la main, par vos collaborateurs) et la sauce qui va avec. Vous dégustez ce
repas tous ensemble, dans la foulée du team- -building. Le repas préparé viendra en remplacement du
repas prévu a votre devis de séminaire.

« Option 2 : tous les participants fabriquent les pates fraiches et leur sauce et peuvent emporter leur
création a l'issue de la prestation

Pasta & cie, c'est une activité de cohésion d'équipe entierement tournée vers la convivialité, et non sur
I'excellence culinaire.

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Participants Prix HT

L’équipe doit réaliser :
o Constitution des binGbmes / trios jusqu'a 6 pers. 720 €/ groupe
e Remise des tabliers et des recettes
e Préparation des mets ... et tout le monde met la main a la pate
» Puis apéritif et déjeuner ou diner tous ensemble 7 a18 pers. +60 €/ pers.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR

Rien de particulier



Challenge créer son vin, un millésime hors pair !
(sur place)

m de 12 a 50 personnes

- Par tout temps,
environ 2h ; en intérieur

LES GRANDES LIGNES

But : créer une cuvée, un vin parfait, le votre !

Initiation aux différents cépages et a I'art de les assembler pour créer un vin
Initiation a la dégustation

Chaque participant repart avec 1 bouteille de sa cuvée

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Accueil des participants

Présentation des différents cépages et initiation a l'art de les assembler pour créer un vin
Initiation a la dégustation

Création des cuveées par chaque équipe

Présentation des cuvées au jury

Désignation des vainqueurs

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR Participants Prix HT

Rien de particulier jusqu'a 12 pers. 1300 €/ groupe

21 a 50 pers. +40 €/ pers.




Quand la team fait son cinéma (sur place)

2h30 f Par tout temps,
en intérieur ou extérieur

m de 12 a 50 personnes

LES GRANDES LIGNES

Approche ludique et décomplexée du cinéma

1 sujet de film commun a tous (défini par vous)

1 theme propre a chaque équipe (western, Dr House, Les Experts, moyen-age ...)

Chaque equipe crée son scénario, le met en scene (accessoires mis a leur disposition par la
Production) et le filme

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

» Accueil des participants + briefing général et présentation de I'animation

e Création du scénario et organisation des équipes (1 réalisateur et 1 metteur en scéne, du lieu de
tournage et des costumes, acteurs, etc..

 Briefing pour les réalisateurs et les metteurs en scene

e Restitution + répétition

e Tournage des films et réalisation de I'affiche et écriture de la promotion (chaque équipe tourne
elle-méme son film) et ensuite projection des films

e Chaque équipe dispose de son matériel pour tourner son film

Participants Prix HT

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR ) R
jusqu'a 12 pers. 1500 €/ groupe

Rien de particulier
13 a 50 pers. + 50 €/ pers.




Challenge des 5 Sens (sur place)

m de 12 a 50 personnes

\ f Par tout temps,
2h a 2h30 en intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES

e Challenge convivial centré sur les 5 sens : 1 atelier par sens (ouie, toucher, vue, odorat, goQt)

* Permet de passer un bon moment en équipe, avec bienveillance

* Permet de montrer les complémentarités au sein d'une équipe, et la nécessité de permettre aux différents
talents de I'équipe de s'exprimer

» La compétition n'est pas la finalité de cette activité, c'est un support pour amener plus de convivialité

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

e Constitution des équipes (5 a 10 personnes par équipe)
» Définir son identité visuelle et auditive : un premier jeu basé sur le toucher, le goQt et I'odorat permettra aux
équipes de trouver leur nom et leur slogan, puis de mettre le tout en chorégraphie
e La Bonne Combinaison : saurez-vous reconstituer notre combinaison infernale de mémoire, apres 'avoir
visualisée seulement 10 secondes. L'équipe devra étre organisée et méthodique pour relever ce défi
» Toucher du doigt : une boite mystere contenant des objets, une photo, la 1ére équipe a sortir de la boite un
objet présent sur la photo 'emporte
e Etre tout oreilles : dans ce blind test du quotidien il faudra reconnaitre des bruits, des sons familiers, issus du
quotidien. Bruits de villes, animaux, nature, maison, voiture...
e Dans ce go(t la : les équipes doivent goQter des aliments a I'aveugle et les reconnaitre
* Ne pas se casser le nez (deux épreuves possibles, au choix) :
o Se mettre au parfum : les participants doivent associer un visuel & une odeur, le plus rapidement possible
o Pimenter le jeu : I'équipe humer et reconnaitre des épices venues du monde entier, et identifier d’ou est
originaire cette épice

Debriefing & résultats

Participants Prix HT
CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR jusqu'a 6 pers. 570 € / groupe
Rien de particulier

21 a 70 pers. +25 €/ pers.



Escape Game outdoor (sur place)

1h30 a 2h f En extérieur

m de 12 a 40 personnes

LES GRANDES LIGNES

e Une activité mélant jeu d'énigmes, chasse au trésor et escape game

* Se joue sous forme de challenge a plusieurs équipes

* Un mystére secoue notre village (des disparitions inquiétantes d'animaux), vos collaborateurs doivent parvenir
a percer ce mystére en moins de 90 minutes

* Permet de montrer les complémentarités au sein d'une équipe, et la nécessité de permettre aux différents
talents de I'équipe de s'exprimer : une personne seule ne parviendra pas a résoudre 100% des 26 énigmes

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Constitution des équipes ( 6 a 10 personnes par équipe)

Briefing général

Désignation de l'ordre de départ via une 1ere énigme a résoudre

Consignes équipe par équipe, remise des Road books, puis départ

Phase de recherche des indices pour résoudre les 23 premieres énigmes, en se déplacement dans I'Ecolodge

et dans le village (environ 1,5 kjm de marche en tout), d'une durée d'au moins 1h

e Phase de réflexion en équipe pour interpréter les indices collectés via les 23 énigmes et parvenir a identifier la
personne coupable, ses mobiles et son mode opératoire

« Révélation des solutions a toutes les énigmes

e Debriefing collectif et désignation de I'équipe victorieuse

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR

. . Participants Prix HT
Des chaussures confortables (un peu de marche, toujours sur chemins ou routes). P

jusqu'a 6 pers. 300 €/ groupe

7 a 40 pers. +25 €/ pers.



Atelier cosmetiques au naturel (sur place)

1h30 a 2h 4 En intérieur

m jusqu'a 18 personnes

LES GRANDES LIGNES

e un team-bulding sur une thématique nature et écologique
* les participant(e)s vont réaliser des élements de cosmétiques naturels
» al'issue de l'atelier, chaque participant(e) repartira avec ses produits

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

e Présentation de I'activité par notre animatrice

Petit topo sur les huiles essentielles et leur utilisation au quotidien

Remise des recettes, du matériel et explications collégiales

Atelier pratique avec création d’un stick a inhaler, d'une huile scintillante pour le corps et dun sérum pour le visage
Chaque participant repart avec ses produits et la recette pour les recréer chez lui

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR

Rien de particulier

Participants Prix HT

jusqu'a 6 pers. 600 €/ groupe

7 a 18 pers. +70 €/ pers.



Eveil matinal / Seance relax en fin de journée

m jusqu'a 10 personnes en intérieur

environ 45 a 60 - i
jusqu'a 24 personnes en plein air f En interieur ou exterieur

minutes

LES GRANDES LIGNES

» Une séance de yoga en douceur, pour démarrer / finir la journée

» Faites une séance de yoga matinale afin de stimuler votre corps et votre esprit et vous mettre dans les
meilleures dispositions individuelles et collectives pour attaquer la journée de travail
Adapté a tous, adeptes du yoga ou n'ayant jamais pratiqué

» un team-bulding sur une thématique bien-étre et bienveillance

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

« Présentation de I'activité par notre animatrice

 Petit topo sur la séance

« Réalisation de divers mouvements, doux, pour s'éveiller / se détendre en douceur, relacher et corps
et 'esprit et faire le plein d'énergie

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR

Rien de particulier

Participants Prix HT
jusqu'a 10 pers. 350 €/ groupe

11 a 24 pers. +25 €/ pers.




Turbo-theéatre, le festival du rire (sur place)

05238 . IR Par tout temps,
ml jusqu'a 40 personnes 3h/3h30 f en intérieur ou extérieur

LES GRANDES LIGNES

» Le principe est simple : les participants, répartis en petites équipes, vont devoir créer de Aa Z et
représenter un court spectacle, pour ensuite I'analyser, de fagon bienveillante
e Avantages de cette activité de team-building autour du théatre :
o travaille la cohésion d’équipe en s’appuyant sur une culture du groupe, dans une ambiance
conviviale et bienveillante
o développe 'ouverture aux autres, la confiance envers ses collégues
o |e comique des scénettes permet d’apprendre a prendre du recul en équipe (bénéfique lors d’'une
gestion de crise), permet d’aborder des sujets complexes, que I'on ne parviendrait pas a aborder
dans une salle de réunion sans risquer la surchauffe
o aide a accroitre la créativité de I'équipe, a voir la richesse & la diversité de son équipe
o on r(e)découvre ses collegues sous un autre visage et on a tout simplement du plaisir a échanger
ensemble

Participants Prix HT

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING
Le turbo-théatre se décompose en 4 temps : Jusqua 6 pers. 600 €/ groupe
1. En petite équipe, sous la direction d’'un animateur, il s’agira, a partir d'un théme choisit en commun,
d'écrire une scénette de 4 a 5 minutes, de créer une situation, des personnages et des dialogues. Les 7 3 40 pers. +30 €/ pers.
themes choisit peuvent étre en rapport avec le séminaire, la réeunion de travail.
2. Mise en scene et répétition de la scénette. Pour la mise en scene tous les €léments de décors, les
accessoires, ou les éléments de costumes que I'on peut trouver dans son entourage, sont permis.
3. Représentation devant les autres groupes.
4. Réactions et analyses.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR

Rien de particulier



Découverte conviviale du vignoble (a 30 min.)

au moins 2h f En intérieur et en extérieur

m jusqu'a 40 personnes (hors transferts)

LES GRANDES LIGNES

» Une activité de team-building autour du vin, avec une découverte insolite de ses arbmes

* Nous vous emmenons sur les bords de Loire, a la découverte d’'un vignoble, dans un site
cenotouristique unique. Le programme du teambuilding peut se décliner de différentes facons, en
fonction du temps dont vous disposez, de 2h a la journée

* Le plus de votre visite : la cave aux arébmes, qui fera voyager vos sens a travers toute la palette
aromatique de ce célebre vin blanc de Centre Loire. Ainsi, il vous sera plus aisé de détecter ces ardbmes
dans le vin lors de votre dégustation chez le vigneron

» Activités disponibles : découverte de la cave aux arébmes, initiation a la dégustation du vin, visite guidée
dans les vignes, visite de cave au Domaine en compagnie d’un viticulteur, dégustations thématiques
(vins — fromages), déjeuner dans un restaurant a proximité

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Cet atelier est particulierement approprié pour créer du lien et développer la convivialité au sein de votre

équipe. La convivialité qu’il génere perdure bien au-dela de votre séminaire. Participants Prix HT
» Accueil des participants . .
« Visite de la cave aux ardbmes jusqua6pers. 600 €/groupe
 Découverte du vignoble, des vignes
: Dégustation de vin chez un vigneron 7440 pers. +60 €/ pers,

Fin du teambuilding

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR

Des chaussures confortables (un peu de marche dans les vignes).
Un moyen de locomotion pour vous rendre au point de départ de l'activité (a 30 minutes).



Dégustation de vin (sur place ou chez un vigneron)

1h30 (hors f En intérieur et en extérieur

m jusqu'a 40 personnes transferts)

LES GRANDES LIGNES

e Avec des mots simples et dans une ambiance amicale, notre sommelier (ou le vigneron) vous
expliquera le fonctionnement de la dégustation. Vous partagerez le plaisir des sens et les parfums
naturels des vins accordés aux spécialités culinaires. Cette rencontre gourmande vous aidera a
déguster et a parler de 'univers de Bacchus lors de vos prochains repas entre amis

» Ce teambuilding propose une approche du vin conviviale et décomplexée, et peut se dérouler en
journée, en fin d’aprés-midi ou en soirée

e Peut se dérouler sur place, a I'Ecolodge, ou chez un vigneron

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Cet atelier est particulierement approprié pour créer du lien et développer la convivialité au sein de votre
equipe. La convivialité qu’il généere perdure bien au-dela de votre séminaire.

Sur place

. , . . ici Prix HT
« Début de I'atelier avec notre sommelier Participants

 Introduction aux différents cépages, les vignobles ...
e Dégustation des différents vins
* Fin de la dégustation

jusqu'a 6 pers. 900 €/ groupe

7 a 40 pers. + 60 €/ pers.

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
Chez un vigneron

Un moyen de locomotion pour vous rendre chez le vigneron (sauf si vous choisissez I'option sur place)
Participants Prix HT

jusqu'a 6 pers. 600 € / groupe

7 a 40 pers. + 50 €/ pers.



La Loire en bateau traditionnel (a 15 min.)

m jusqu'a 12 personnes

1h30 & 2h30 f N
(hors transferts) En extérieur

LES GRANDES LIGNES

Découvrez cette escapade nature et gourmande, a bord d'un bateau traditionnel de Loire. Notre Marinier de Loire
vous emmeéne pour 1 ou 2h a bord de ce bateau, mémoire de la marine marchande de Loire, découvrir la beauté de
I'écosysteme ligérien. Votre navigation matinale sera agrémentée par un petit-déjeuner. Peut se décliner aussi en
apéritif en fin de journée ou en sortie nature a tout moment de la journée

Variantes :
» sortie matinale avec petit-déjeuner
sortie en fin de journée avec apéritif
sortie en milieu de journée avec pique-nique a bord
sortie nature et architecture de Loire
concerts privés sur l'eau, balades musicales, poétiques et littéraires ...

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

e Transfert sur les bords de Loire

e Accueil par le Marinier sur le bateau

» Navigation (1h a 2h) et apéritif / petit-déjeuner / pique-nique
» Retour a terre puis a 'Ecolodge Participants

Prix HT

(jusqu'a 12 pers.)
CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR
. _ Balade en bateau 1h30
Un moyen de locomotion pour vous rendre sur les bords de Loire 600 €/ groupe
(sans variante)

Avec petit-déjeuner, pique-

+30 €/ pers.
nique, apéritif



Rallye Vintage en 2 CV (départ & arrivée sur place)

m jusqu'a 40 personnes 2h30 a 3h ‘! En extérieur et en voiture

LES GRANDES LIGNES

Le team building rallye vintage en 2 CV est une activité de cohésion d’équipe trés originale et hors du temps, pour
votre séminaire d’entreprise ou votre journée d’équipe insolite.

Pour cette escapade en 2CV, les membres de votre équipe seront répartis en équipe de 3 a 4 personnes. Vous
partirez ensuite pour un rallye touristique a bord d'authentiques 2CV. Votre parcours est ponctué d'animations ou de
visites. Ce rallye 2 CV vous emmene a la rencontre des chateaux, de viticulteurs et des chateaux de Centre Loire.
Une activité de cohésion d'équipe fédératrice, ludique et insolite.

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Les collaborateurs sont répartis en équipages de 3 a 4 personnes. Munis de leur Road Book, d’un guide de sécurite, i i
d’une carte routiere et d’'une boussole, chaque équipage devra résoudre des énigmes, sillonner les routes de notre &
région, pour un rallye tres spécial ou la vitesse n’est pas la clé du succes.

e Accueil des participants

Constitution des équipes (3 a 4 personnes)
Prise en main des 2 CV - .
Départ pour le rallye : visite d'un chateau et d’une cave Participants SAxHE
Retour et apéritif

Fin du rallye vintage 2 CV

jusqu'a 8 pers. 4800 €/ groupe

CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR +1 a4 pers.
+1600 €

Rien de particulier (1 voiture)




Soirée brame du cerf (a 30 min.)

1h30 a 2h (hors ‘! En extérieur et en voiture

m jusqu'a 40 personnes transferts)

LES GRANDES LIGNES

En septembre et octobre arrive chaque année la saison du brame du cerf (ou du daim).

A cette occasion, nous vous proposons des soirées de découverte et d’écoute du brame du Cerf a réaliser pendant
vos séminaires d’entreprise dans I'Yonne (Puisaye) et le Loiret (Gien / Briare).

Cette activité de team-building ne laisse jamais ses participants indifférent, ces moments d’écoute et d’observation deg
I'animal Roi de la Forét sont toujours empreints d’'une grande émotion.
Notre guide naturaliste vous fera profiter de ces moments magiques.

DEROULEMENT DU TEAM-BUILDING

Accompagneés par un guide naturaliste, vous vous enfoncez en pleine forét sur la piste des grands cerfs. Cette activitg
se realise en fin de journée, aprés votre réunion et avant le diner.

» Accueil et prise de contact avec votre Guide

o Début de la randonnée en forét a la recherche des Cerfs

e Retour au point de départ . .

« Fin de l'activité brame du cerf Participants Prix HT
CE QUE VOUS DEVEZ PREVOIR jusqua 6pers. | 570 €/groupe

De bonnes chaussures (marche en forét), type sneakers ou chaussures de marche.

7 a 40 pers. + 60 €/ pers.




